附件一：上海市经济管理学校2010年党支部工作自评表

	考核
内容
	考  核  要  素
	支部

自评分
	党总支考核分

	组织
建设

(20分)
	1、支委会健全，分工明确，团结务实，坚持原则，对做好支部工作有高度的责任感和事业心，支委会集体作用发挥好。
	
	

	
	2、支部有年度工作计划并认真落实，有工作总结，定期向全体党员报告情况，主动接受党员监督。
	
	

	
	3、坚持组织生活和民主生活会制度。每学期1次民主生活会，组织生活经常化、效果好。
	
	

	党员

教育

管理

(20分)
	1、支委会定期研究分析党员思想状况，有针对性的制定和实施党员教育和管理计划；党员之间能够经常开展谈心活动，责任区工作效果显著。
	
	

	
	2、重视党风党纪教育，加强廉政建设，党员无违法违纪和违犯校规现象。
	
	

	
	3、执行党费收缴标准，专人负责，按时上交，没有不交或迟交现象。
	
	

	发展
党员
工作

(20分)
	1、发展党员有计划，有措施，并按计划实施。
	
	

	
	2、重视对青年教工和学生的引导、教育，青年教工和学生申请入党积极性高。
	
	

	
	3、重视对入党积极分子的培养教育，培养考察有规划、有措施、有制度；入党积极分子考察表填写规范，写实性强。
	
	

	
	4、发展党员工作程序规范，材料完备，符合要求，工作中未出现违纪现象，新党员质量好。
	
	

	
	5、重视对预备党员的教育和考察，及时讨论预备党员的转正问题。
	
	

	思想
政治
工作

(20分)
	1、按照党总支要求，结合本单位教职工和学生的思想实际，认真组织组织生活会。做到有考勤，有记录，收效好。
	
	

	
	2、支委会定期分析群众的思想状况，深入做好思想政治工作，效果显著。
	
	

	
	3、建立党员联系群众制度，注意倾听群众的意见，及时接受群众合理的建议。关心群众的学习、工作和生活，积极帮助群众解决实际困难。
	
	

	
	4、党员责任区工作开展有内容、有特色、有效果。
	
	

	战斗
堡垒
作用

(20分)
	1、积极宣传和贯彻党的路线、方针、政策和学校党政的决议。
	
	

	
	2、党支部书记积极参与本单位工作的研究、讨论和决策。
	
	

	
	3、团结带领党员和群众完成本单位各项任务，工作成绩显著。
	
	

	
	4、党支部围绕服务学校及本单位的中心工作，创造性地开展主题实践活动，工作有创新，效果明显。
	
	

	
	5、支部党员以身作则，先锋模范作用发挥好，群众认同率高。
	
	

	合     计
	
	


党支部名称：             党支部书记签名：              年      月     日

党总支盖章：                                           年      月     日
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